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Mauricio Sim&es Corréa
Secretario de Estado de Saude
Mato Grosso do Sul

Josiane de Oliveira Silva
Presidente do COSEMS

Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos

RESOLUCAO SEAD N° 345, de 15 de agosto de 2023.

Regulamenta o Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo da
Assisténcia Social - Terceira Edigdo”

A Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos, no uso de suas atribuigées legais, com
fundamento no art. 29, II, do Decreto Estadual n°® 11.439, de 13 de outubro de 2003, por meio da Secretaria
Executiva de Assisténcia Social, Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social e da Escola de Assisténcia
Social do Estado de Mato Grosso do Sul “Mariluce Bittar”, regulamenta o Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas
de Gestdo da Assisténcia Social - Terceira Edicdo” e,

Resolve:

Art.1° Tornar publico os critérios para indicagdo da escolha do Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo
da Assisténcia Social - Terceira Edigao” consoante as especificacdes contidas no art. 3°, do Capitulo II, do “Anexo”,
da presente Resolugao, nas seguintes categorias:

I) Servigos Socioassistenciais:
a) Protecdo Social Basica

b) Protecdo Social Especial:

- Média Complexidade

- Alta Complexidade

II) Beneficios e Programas Socioassistenciais e
III) Gestdo do SUAS

Art.2° O Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo da Assisténcia Social - Terceira Edicdo” sera concedido
aos Municipios que tenham préticas inovadoras e eficientes, que contribuam de forma efetiva e comprovada com
a consolidagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Art.3° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande - MS, 15 de agosto de 2023.

Patricia Elias Cozzolino de Oliveira
Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos/SEAD

ANEXO I - RESOLUGCAO SEAD N° 345

A REGULAMENTO SEAD .
PREMIO MARILUCE BITTAR - “BOAS PRATICAS DE GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL - TERCEIRA
EDICAO”

A Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos (SEAD), no uso de suas atribuicdes legais,
divulga, para conhecimento dos interessados, o Regulamento do Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo
da Assisténcia Social - Terceira Edicao”.

A Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos, por meio da Secretaria Executiva de
Assisténcia Social, Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social e da Escola de Assisténcia Social do Estado
de Mato Grosso do Sul “Mariluce Bittar”, regulamenta o Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo da
Assisténcia Social - Terceira Edicdo” que acontecera no periodo de 17/8/2023 a 8/12/2023, nos termos e condigdes
estabelecidas neste Regulamento.

Este Regulamento sera regido pela Lei Federal n® 14.133/2021, bem como pelas demais normas legais e
regulamentares pertinentes a espécie.

CAPITULO I - DO PREMIO E SUAS FINALIDADES
Art.1° O Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo da Assisténcia Social - Terceira Edicdo” é um
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instrumento para identificar, disseminar e reconhecer praticas bem-sucedidas desenvolvidas pela Politica de
Assisténcia Social, no ambito governamental, que estejam contribuindo para modernizacdo, inovacao, eficacia e
eficiéncia do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Paragrafo Unico - Considera-se boas praticas as atividades inovadoras, criativas e com resultados comprovados,
implementadas e executadas por Orgdos Gestores da Assisténcia Social, desenvolvidas por profissionais do SUAS,
como objetivo de aumentar a qualidade dos servigos socioassistenciais entregues aos (as) cidaddos (ds) e que
estejam em consonancia com os instrumentos normativos que baseiam o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

Art.2° S3o objetivos do Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo da Assisténcia Social - Terceira Edicdo”:
I- Identificar, divulgar e estimular a realizacdo de acdes de implementagdo e inovagdao no ambito da Assisténcia
Social que estejam contribuindo para o aprimoramento do SUAS;

II- Dar visibilidade as praticas de sucesso, contribuindo para uma mobilizacdo em favor da consolidacdao da
Politica de Assisténcia Social;

III- Contribuir para a multiplicacdo das boas experiéncias no ambito dos Municipios;

IV- Valorizar o trabalhador do SUAS em Mato Grosso do Sul.

CAPITULO II - DOS TEMAS E DAS CATEGORIAS PARA INSCRICOES
Art.3° Poderdo ser inscritos projetos concluidos em 2022 e os que estejam em execucdo em 2023, desde que
seja possivel mensurar os objetivos propostos, nas seguintes categorias:
I) SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
A) PROTECAO SOCIAL BASICA
1. Servico de Protecdo e Atendimento Integral as Familias — PAIF;
2. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;
3. Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas.

B) PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - MEDIA COMPLEXIDADE

1. Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);

2. Servigo Especializado em Abordagem Social;

3. Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida
(LA) e de Prestacao de Servicos a Comunidade (PSC);

4, Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

5. Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua.

C) PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL - ALTA COMPLEXIDADE

1. Servico de Acolhimento Institucional;

2. Servico de Acolhimento em Republica;

3. Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

4, Servico de protecdo em situacGes de calamidades publicas e de emergéncias.

II) BENEFICIOS E PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS
a) Beneficios Eventuais da Assisténcia Social;

b) Beneficio de Prestacdao Continuada (BPC);

c) ACESSUAS;

d) Programas Municipais de Transferéncia de Renda;

e) Programa Bolsa Familia;

f) Primeira Infancia no SUAS.

III) GESTAO DO SUAS

a) Vigilancia Socioassistencial;

b) Gestdo Financeira e Orgcamentaria;

c) Gestdo do Trabalho e Educagdo Permanente;
d) Apoio ao Controle Social.

CAPITULO III - DA COMISSAO DE SELECAO E AVALIACAO
Art.4° A Comissdo de Selecdo e Avaliacdo do Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestao da Assisténcia
Social - Terceira Edicdo”, sera formada pelos seguintes 6rgdos:
I. Representante da Superintendéncia da Politica de Assisténcia Social (SUPAS);
II. Representante da Coordenadoria da Escola de Assisténcia Social (COESAS);
III. Representante da Coordenadoria da Protegdo Social Especial (CPSE);
IV. Representante da Coordenadoria de Protecdo Social Basica (CPSB);
V. Representante da Coordenadoria de Apoio a Gestdo do SUAS (CGSUAS);
VI. Representante da Coordenadoria Juridica/PGE (SEAD);
VII. Representante do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS/MS); .
VIII. Representante do Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social do
Estado de Mato Grosso do Sul (NEEP/SUAS-MS);
IX. Representante do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social (COEGEMAS).
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§1° Os membros da Comissao ficam automaticamente impedidos de concorrerem, indicarem e de serem indicados
em qualquer categoria do Prémio Mariluce Bittar: Boas Praticas de Gestdo da Assisténcia Social 2022-2023.

8§29 A Comissao sera definida pela SEAD/SUPAS/COESAS, composta por convidados de notdrio saber na area,
com a responsabilidade pela avaliacdo e selecao dos projetos a serem premiados de acordo com os critérios
estabelecidos.

8§39 Cabe ao membro Representante da Coordenadoria Juridica/PGE (SEAD) somente acompanhar as reunides
desta comissao assessorando-a juridicamente.

Art.5° S3o atribuicdes da Comissao de Selecao e Avaliagao:

I- Adotar medidas estratégicas de planejamento para o Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo da
Assisténcia Social - Terceira Edicdo”;

II- Estabelecer a estratégia de divulgacdo do Prémio.

Art.6° S3o competéncias da Comissdo de Selecdo e Avaliacdo:

I- Analisar e julgar as inscricdes recebidas e os recursos interpostos;

II- Escolher os semifinalistas, sendo 3 (trés) melhores praticas por categoria;
III- Escolher os finalistas premiados em cada categoria deste Prémio.

CAPITULO IV - DO PRAZO E DA FORMA PARA AS INSCRICOES
Art.7° As inscrigdes do Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo da Assisténcia Social - Terceira Edicdo”,
sdo gratuitas e deverdo ser enviadas a Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos (SEAD),
com endereco a Av. Desembargador José Nunes da Cunha, s/n°, Bloco 3, Parque dos Poderes, Campo Grande -
MS, CEP: 79.031-310, via SEDEX, com aviso de recebimento (AR) ou protocoladas, pessoalmente, até o prazo
estabelecido, em envelope lacrado, intitulado Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdao da Assisténcia
Social - Terceira Edicdo” (SUPAS), contendo oficio de apresentacdo devidamente assinado pelo Prefeito e Gestor
Municipal e o formulario préprio de inscricdo (ANEXO II) em pen drive, gravado com toda documentacdo fisica
correspondente.
8§19 O envelope contendo as inscricdes e o Relato das Praticas, nas formas: impressa e gravadas em pen drive,
devera ser postado/entregue, impreterivelmente, até dia 10/10/2023.
8§29 Cada experiéncia devera ser acompanhada de seu respectivo formulario de inscricao (Anexo II), devidamente
preenchido;
8§39 Poderdo ser inscritos até 2 (dois) trabalhos por Municipio, sendo permitida apenas uma experiéncia por
categoria.
840 As Etapas abaixo poderao sofrer alteracGes, a critério da SEAD e serdo divulgadas no Diario Oficial do Estado.

ETAPAS DESCRICAO PERIODO
Primeira Etapa| InscricOes 17/08/2023 a 10/10/2023
Segunda Etapa| Divulgacdo dos trabalhos inscritos classificados e desclassificados 03/11/2023
Terceira Etapa| Prazo para Recurso 03/11/2023 a 10/11/2023
Quarta Etapa | Resultado Final dos inscritos 17/11/2023

Quinta Etapa | Divulgacao dos semifinalistas 24/11/2023
Sexta Etapa | “Apresentacado oral” dos semifinalistas 01/12/2023
Sétima Etapa | Entrega da premiacao 07/12/2023
Oitava Etapa | Divulgacdo dos vencedores 08/12/2023

CAPITULO V - DA DESCRIGCAO DA EXPERIENCIA
Art.8° Cada experiéncia devera ser apresentada por meio de copia impressa (conforme estrutura descrita no art.
9°), juntamente com o pen drive que contenha os arquivos do projeto, em PDF, em formato digital, contemplando
os seguintes conteldos:
I) Apresentacdo: dados e informacBes referentes a realidade do local onde a Pratica de Gestdo esta sendo
desenvolvida; devendo dar um nome a sua Pratica de Gestdo, utilizando nomes curtos e objetivos que facilitem
sua comunicacao;
II) Justificativa: qual a importdncia da Pratica de Gestdo para a consolidagdo do SUAS e porque ela se faz
necessaria;
III) Objetivos: descrever o que se pretende alcangcar com a Pratica de Gestdo, devendo estar diretamente
relacionada a categoria inscrita;
IV) Desenvolvimento/Metodologia: descrever os procedimentos, as técnicas e os instrumentos que sdo utilizados
para a execugdo da pratica de gestdo;
V) Resultados alcangados e metas definidas e quantificadas através de indicadores: citar os recursos financeiros
e humanos - orgamento, parcerias, equipe executora (fungdes e procedimentos operacionais), indicadores, meios
e periodo de verificacdo (Monitoramento e Avaliagdo), dentre outros;
VI) Referéncias Bibliograficas: Citar autores, legislagdo e/ou documentos oficiais norteadores na implementagéo
da pratica;
VII) Registro fotografico: 4 (quatro) fotos, esse deve ser o quantitativo maximo.

Art.9° A experiéncia devera ser apresentada com a seguinte estrutura formal:
1. Os relatos devem conter no maximo 5 (cinco) paginas de texto corrido: folha A4; espacamento 1,5; fonte
Times New Roman 12; margem direita e superior 2cm; margem esquerda e inferior 3cm;
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2. Ndo serdo computadas no nimero de paginas os anexos e registros fotograficos; as paginas devem ser
numeradas, no canto superior direito da folha;

3. Na capa devera ser indicado o nome do (s) autor (es), titulo e data;

4. As demais paginas ndo devem conter qualquer identificacdo do autor, porém o titulo da experiéncia devera ser
repetido na primeira pagina, logo acima do inicio do relato.

CAPITULO VI - DA SELECAO, AVALIACAO E JULGAMENTO
Art.10° A sistematica de avaliacdo e notas a serem conferidas pela Comissao Julgadora sera pontuada com notas
de 0 (zero) a 10 (dez), considerando os critérios e pontos estabelecidos a seguir:
I- Eficiéncia e sustentabilidade: relagdo entre custos e resultados/beneficios (2 pontos);
II- Abrangéncia e impacto social: avalia as melhorias para determinado segmento da populagdo, medindo o grau
de alcance dos objetivos, considerando o fortalecimento do publico-alvo do projeto nas comunidades locais (2
pontos);
III- Criatividade/Inovacao/Aplicabilidade: analisa a contribuicdo da experiéncia com solugdes inovadoras para
situacOes e problemas que se repetem ao longo do tempo inclusive a adaptagdao de instrumentos para serem
aplicados em novos contextos (2 pontos);
IV- Durabilidade: avalia a continuidade da agdo descrita no projeto. Entre os critérios de avaliagdo estdo: impacto
social, custo-beneficio, inovacdo, criatividade, estratégia e planejamento (1 ponto);
V- Protagonismo do (a) usuario (a) (1 ponto);
VI- Experiéncia com base nas normativas do SUAS e de servicos tipificados (1 ponto);
VII- Abordagem Intersetorial: nivel de articulacdo em rede (1 ponto).

8§19 S¢ serdo classificados os Municipios com médias minimas de 6 (seis pontos);

8§20 Serdo selecionados os semifinalistas que obtiverem a maior pontuacao.

8§39 Cada membro da Comissdo Julgadora fara sua anadlise individualmente e os resultados serdo discutidos
e somados ao final do periodo de avaliacdo.

Art.119° Serdo selecionadas, para premiagao, 3 (trés) experiéncias semifinalistas por categoria.

8§19 Os trés primeiros semifinalistas apresentardo oralmente as experiéncias conforme previsto na quinta etapa
(art. 79);

8§29 A publicacdo dos semifinalistas por categoria sera divulgada por meio do site da SEAD, Escola do SUAS/MS
e no Diario Oficial do Estado de MS até o dia 24/11/2023;

8§39 A apresentacdo oral dos trabalhos semifinalistas ocorrerd de forma on line em horario determinado pela
organizagao do evento;

84° As apresentacOes orais terdo tempo limite de 30 (trinta) minutos, dividindo-se em periodos matutino e
vespertino.

Art.129° Serdo premiadas as experiéncias com pontuagdo minima de 6 (seis), que forem melhor classificadas, de
acordo com cada categoria.

Paragrafo Unico - No caso de empate, o critério para desempate serd a média maior entre os indicadores
sintéticos, que retratam os graus de desenvolvimento dos CRAS, CREAS e Conselhos (IDCRAS, IDCREAS, e
IDCONSELHOS).

CAPITULO VII - DA PREMIAGCAO
Art.13° Os projetos finalistas conferidos do primeiro ao terceiro lugar, por categoria, receberdao premiacao em
dinheiro e placas de homenagem.
8§1° Da premiagdao em dinheiro:
I) 190 Lugar: R$ 10.000,00 (dez mil reais)
II) 29 Lugar: R$ 8.000,00 (oito mil reais)
III) 3° Lugar: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
8§20 Os Recursos alocados para o pagamento da Premiagdo serdao provenientes do Fundo de Investimento Social
(FIS).

) CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art.14° E vedada, neste concurso, a participacdo dos membros da Comissdao Organizadora e de servidores
pertencentes ao quadro da Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos (SEAD), inclusive
prestadores de servicos a ela vinculados, bem como de seus cénjuges e parentes até o segundo grau.

Art.159° A cerimonia de entrega dos prémios aos vencedores, esta prevista para o dia 7 de dezembro de 2023, no
auditorio da Escola do SUAS/MS “Mariluce Bittar”, localizada na Rua André Pace, n° 630, Bairro Guanandi, Campo
Grande - MS, CEP: 79.086-030.

Paragrafo Unico - A data, local e horario da cerimdnia, assim como quaisquer outros itens constantes desse
Regulamento, poderdo ser alterados por mera liberalidade da Secretaria Organizadora, a qual se responsabiliza
por publicar nos sites da SEAD, Escola do SUAS/MS e na Imprensa Oficial do Estado.

Art.16° N3o serdo aceitos relatos de experiéncias que ndo estejam em conformidade com o presente edital bem
como aquelas apresentadas como semifinalistas na edicdo anterior deste Prémio.
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8§10 Os trabalhos enviados nao serdo devolvidos, sendo que a inscrigdo no Concurso implica na cessao de imagem
e direitos autorais, sem qualquer tipo de 6nus, desde que citada a autoria.

8§29 Em caso de Praticas com registro de mais de um autor, a premiacdo em espécie sera entregue ao primeiro
coautor apontado na descricdo no Relato Escrito, sendo deste a responsabilidade do rateio e repasse entre os
demais coautores.

8§39 Esta acgdo visa dar visibilidade as praticas exitosas no ambito da Assisténcia Social em Mato Grosso do Sul
e valorizar a importancia do/a trabalhador/a do SUAS, sendo vedada a participacdo de gestores/as enquanto
autor/a e/ou coautor/a.

Art.17° Os casos omissos do presente Regulamento serdo deliberados e resolvidos pela Comissdo de selecdo e
”

Avaliacdo do Prémio Mariluce Bittar - “Boas Praticas de Gestdo da Assisténcia Social - Terceira Edicao”.
Campo Grande - MS, 15 de agosto de 2023.
Patricia Elias Cozzolino de Oliveira
Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos/SEAD
ANEXO II - RESOLUGCAO SEAD N° 345

FORMULARIO DE INSCRICAO

PREMIO MARILUCE BITTAR - "BOAS PRATICAS DE GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL - TERCEIRA

EDICAO”
CATEGORIAS:
() SERVICOS (Protecdo Social Basica e Protecao Social Especial)
Especificar:

( ) BENEFICIOS E PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS
Especificar:

( ) GESTAO DO SUAS
Especificar:

TITULO DA EXPERIENCIA:

IDENTIFICACAO DO MUNICiPIO
Nome:
Endereco:
Telefone (s):
E-mail:
Porte:
Regido:

IDENTIFICAGCAO DO GESTOR (A)
Gestor (a):

RESPONSAVEL PELA PRATICA (1)
Nome (s):
Formacgdo/Profissao:
Cargo/Fungao:

Campo Grande - MS, ..... de ...... de 2023.
ATA COM RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N° 01/2023

No dia 04 de agosto de 2023, as 09h, reuniu-se nas dependéncias da Secretaria de Turismo, Esporte, Cidadania
e Cultura a comissao de selegdo de projetos desta Fundacdo para a abertura e andlise das propostas/envelopes
enviados para captacdo de recursos no edital 01/2023 para execugao , a comissdo de selecao, nomeada pela
Resolugdo SETESCC N.083, DE 05 DE JULHO DE 2023, publicada no Diario Oficial Eletronico n. 11.203, de 05 de
julho de 2023, Pagina 54, integrada pelos servidores: Eduardo Mendes Pinto, Rhaissa Espindola Siviero Olmedo e
Fabiany Coelho Fortes, constatou que recebido apenas 01 (uma) envelope/proposta da OSC: Associacdo Espor-
tiva Fire Bikers Team, pleiteando este chamamento publico.

Apds analise da documentagdo enviada detectou-se que a Associacdao Esportiva Fire Bikers Team, esta apta
e atendeu os critérios de avaliacao definidos no Edital de chamamento 001/2023.
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