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1.Fundo de Investimento Social (FIS): 

A Coordenadora da CIB apresentou o tema convidando o Superintendente da 
Secretaria de Fazenda, Sr. Ricardo Peixoto Veloso, que informou que o FIS está 

paralisado devido à reforma tributária. Ele defendeu a recomposição do fundo 
em valor nominal e mencionou que houve aumento no repasse do FEAS em 

contrapartida. A presidente do COEGEMAS, Sra. Rosane, destacou que muitos 
municípios não foram informados sobre a paralisação, o que gerou dificuldades. 

Ficou pactuado o prazo de três semanas para retorno sobre a situação do FIS, 

podendo ser convocada uma reunião extraordinária antes, se necessário. 
 

2.Programa Cuidar de Quem Cuida: 
A Coordenadora da CIB explicou que o programa atenderá 2.200 pessoas, com 

mutirões de técnicos da SEAD para cadastrar beneficiários. Posteriormente, 
serão contratados profissionais para o programa. A Senhora. Vera Arsioli 

reforçou a necessidade de capacitação para os municípios. Foi exibido um vídeo 
orientativo e, se necessário, será feita uma reunião online para esclarecimentos 

adicionais. 
 

3.Programa Energia Social – Conta de Luz Zero: 
A Coordenadora da CIB informou que o programa atenderá 150.000 

beneficiários e que é necessário que as pessoas se cadastrem até junho para 
ter a conta de luz quitada. Serão distribuídos 50.000 panfletos informativos. A 

Sra. Vera reforçou a importância de os municípios serem informados 
previamente. Foi pactuada a capacitação online sobre o programa no dia 6 de 

março. 

 
4.Programa Mais Social: 

A Coordenadora informou a necessidade de saber quantos usuários estão 
cadastrados para receber o benefício. Caso sejam poucos, o cadastro será feito 

pela Secretaria. Ficou pactuada a capacitação online para o programa entre 11 
e 15 de março. 

 
5.A 1ª CEMIGRAR/MS – Conferência Estadual sobre Migrações, Refúgio 

e Apátrida: 
A Senhora Andressa Francine informou que a conferência acontecerá nos dias 

22 e 23 de março, com 60 vagas para migrantes que terão direito a 
hospedagem. Destacou a baixa adesão dos municípios e a necessidade de 

resposta ao e-mail enviado em fevereiro. A Coordenadora da CIB ressaltou que 
as pessoas não devem viajar sem diárias e devem procurar suas chefias para 

solucionar pendências. 



6.Carteira de Identificação da Pessoa com Transtorno do Espectro 
Autista (CIPTEA): 

A Senhora Rosane questionou a visão da SEAD sobre o autismo. A Senhora 
Kamilla Nunes respondeu que a carteira será digital e que as famílias poderão 

fazer o cadastro via CRAS. 
 

7.Escuta Especializada: 
A Senhora Rosane pediu uma posição do Estado sobre a escuta especializada 

e Senhora Creusa Souza explicou que a Lei 13.431/2017 define que qualquer 
órgão da rede de proteção pode realizar escutas qualificadas, enquanto 

depoimentos especiais são exclusivos de autoridades judiciais. Informou que 
haverá uma capacitação sobre o tema na Escola do SUAS em março. 

 
8.Aluguel Social para Mulheres Vítimas de Violência: 

A Senhora. Rosane Moccelin perguntou se há planejamento estadual para 

utilizar o benefício eventual para mulheres vítimas de violência. A 
Coordenadora da CIB informou que ainda não há um projeto definido e que 

consultará a Procuradoria Geral do Estado sobre a viabilidade de criação de um 
projeto em ano eleitoral. 

 
10.Aprovação da Ata da 248ª Reunião Ordinária: 

A Ata foi aprovada por unanimidade. 
 

11.Informes Gerais: 

- As Senhoras Cristina Barros e Claudete Vasconcelos participaram de uma 
capacitação do BB Ágil em Brasília e farão repasses aos municípios nos dias 3 
e 4 de abril. 

- A Coordenadora da Escola do SUAS, Sra. Patrícia Noleto, informou sobre 
cursos disponíveis e seus prazos de inscrição. Foi destacada a alteração do 

público-alvo do curso “Direitos Humanos e Conselho Tutelar” devido ao número 

limitado de vagas. O curso “SUAS e o Sistema da Justiça” será oferecido 
inicialmente para 200 trabalhadores do SUAS e, posteriormente, para os 
conselheiros tutelares. 


