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Aos vinte e um dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas, em
formato on-line, por meio da plataforma Jitsi Meet, foi realizada a quarta Reunido Ordinaria
do Comité Estadual para Refugiados, Migrantes e Apatridas no Estado de Mato Grosso do
Sul-CERMA/MS. A reunido tratou das seguintes pautas: Primeira pauta: aprovagdo da ata
da terceira reunido ordinaria, ocorrida em na data do dia catorze do més de abril de dois mil
e vinte seis. Segunda pauta: aprovagao do Plano de Trabalho do CERMA-MS para o ano
de dois mil e vinte seis (anexo). Estiveram presentes os seguintes membros: Ana Lucia Silva
de Souza dos Reis (Representante titular da SEAD/MS e Coordenadora do CERMA/MS),
Jose Luis Morales Romero (Representante titular AVCG MS e Vice Coordenador do
CERMA-MS), Flavia Renata Matos Michel (Representante titular da SR/PF/MS), Flavia
Freire Dalmaso (Representante titular da SED), Arthur Pinheiro de Azevedo Bazatto
(Representante titular da UFGD), Christine Grutzmann Faustino (Representante Titular
da UEMS), Ana Paula Martins Amaral (Representante Titular da UFMS), Cesar Augusto
Silva e Silva (Representante Suplente da UFMS), Niura Sandra Matos Montalvao
(Representante Titular da SPM CG ), Jorddo Aguilar de Santana (Representante titular
do NS), Jonny Cristaldo de Oliveira (Representante Suplente da OAB/MS), Heitor Romero
Marques (Representante suplente da UCDB). Aberta a reunido, a coordenadora
cumprimentou os participantes, solicitou autorizagdo para gravacdo da mesma e agradeceu
a compreensao de todos em relagdo ao adiamento da reunido anteriormente prevista, em
razao de imprevisto ocorrido na terga-feira anterior. Informou, ainda, que as pautas haviam
sido encaminhadas previamente por e-mail e pelo grupo institucional de WhatsApp. Passou-
se a apreciagao da ata da reunido anterior. Apds consulta aos presentes, ndo havendo
manifestacdes contrarias ou solicitacbes de alteracdo, a ata foi aprovada por unanimidade.
Em relagcdo a segunda pauta, a coordenadora esclareceu que, dentro do quadro da minuta
do Plano de Trabalho, realizou algumas consideragdes destacadas em vermelho, para que
fossem discutidas e decididas juntamente com a deliberagdo da plenaria. Reforgou que o
Plano de Trabalho consiste no planejamento das a¢des que o CERMA pretende desenvolver
durante o ano, contemplando a sistematizagdo das atividades. Destacou que algumas agdes
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possuem carater mais abrangente e dependerdo das demandas que surgirem ao longo do
periodo. Infformou, ainda, que ja existem duas ag¢des definidas: a constituicdo das comissdes
temporarias e a realizagdo da Consulta Publica sobre Migragéo, prevista para o dia vinte e
cinco de junho de dois mil e vinte e seis, no municipio de Dourados/MS. A coordenadora
ressaltou a importancia de manter o plano de forma mais ampla e flexivel, possibilitando o
enquadramento de novas agdes conforme a necessidade, sem impedir futuras revisdes ou
alteragcdes, caso necessario. Até esse momento, todos os membros da plenaria
manifestaram concordancia com a proposta. Na sequéncia, passou-se a apreciacido da
primeira proposicédo referente a realizagao de visitas técnicas. Contudo, observou-se que,
por se tratar de ano politico, algumas dessas agdes poderao ficar limitadas. Como a primeira
acao do plano envolvia a divulgagcdo do Cadastro de Atendimento dos Migrantes em Mato
Grosso do Sul — CADMIMS, a coordenadora esclareceu que se trata do sistema de
informagdo do Governo do Estado, criado para organizar, mapear e facilitar o atendimento e
a formulagdo de politicas publicas voltadas a populagdo migrante estrangeira. O sistema
armazena dados essenciais, como nacionalidade, escolaridade, situagdo de regularizagéao
documental e encaminhamentos realizados. Em continuidade, a coordenadora informou que,
atée o presente momento, vinte e cinco secretarios municipais de assisténcia social
assinaram a adesao, interessados na utilizacdo do sistema CADMIMS em seus municipios.
Ressaltou que o ideal seria que todos realizassem a adesé&o; contudo, ndo & possivel obriga-
los. Na sequéncia, o membro Jorddo questionou se, na descricdo da primeira acao, ao
constar “realizar visitas tanto em Campo Grande quanto nos municipios do interior do
Estado”, existiria algum levantamento sobre quantos municipios efetivamente desenvolvem
atendimento voltado a populagdo migrante. Em resposta, a coordenadora esclareceu que a
situacdo é complexa, uma vez que alguns municipios, ao receberem migrantes, apenas 0s
encaminham para outras localidades, alegando nao possuir registros dessa populagao,
enquanto outros realizam somente atendimentos de passagem. Destacou que o municipio
de Dourados possui um quantitativo expressivo de migrantes atendidos e que existe, ainda,
o projeto Operacao Acolhida do Governo Federal, abrangendo também os municipios de
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Aparecida do Taboado e Cassilandia. Na sequéncia, passou-se a apreciacdo do proximo
item do plano de trabalho, referente a promocido de encontros e reunides, por meio da
coordenacgédo e dos membros do CERMA, com as Organizagdes da Sociedade Civil, visando
conhecer os trabalhos realizados junto aos migrantes internacionais residentes em Mato
Grosso do Sul e propor acbes em parceria. A coordenadora relatou que existem diversas
organizacbes desenvolvendo trabalhos relevantes e positivos voltados a populagao
migrante, sendo importante conhecé-las, inclusive para possibilitar a replicacdo dessas
acdes em outros municipios e contextos. Destacou, ainda, a importancia da participacao
tanto de membros governamentais quanto ndo governamentais nas visitas técnicas e
atividades realizadas, fortalecendo a integragcéo e a construgdo conjunta das ag¢des. Quanto
a participagcado nas viagens e visitas ao interior do Estado, ficou previsto o quantitativo de 2
(dois) a 4 (quatro) membros do Comité, contemplando representantes governamentais e da
sociedade civil, desde que previamente autorizados pela Secretaria-Executiva de Direitos
Humanos da Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos (SEAD). A
coordenadora ressaltou que a limitagdo do quantitativo de participantes se deve as questoes
orcamentarias relacionadas ao custeio de diarias e demais despesas necessarias para a
realizacdo das atividades. Na sequéncia, foi apresentada a agao referente a participagao do
CERMA na campanha do agasalho “MS Seu Abrago Aquece”, com apoio as organizagdes
que atendem migrantes, refugiados e apatridas, especialmente na articulacdo para
recebimento e distribuicdo de doacdes. Foi destacada a importancia de orientar previamente
as entidades quanto ao cadastro dentro do prazo da campanha. Também foram
compartilhadas informag¢des sobre outras campanhas de arrecadacgao, que serao divulgadas
no grupo do CERMA. Foram relatadas experiéncias anteriores de apoio as organizagdes de
Dourados e Campo Grande, incluindo encaminhamento de oficios para solicitagcdo de
doacgdes destinadas a entidades que ndo conseguiram realizar inscrigao no periodo regular
da campanha. O membro Jordao informou que as entregas haviam sido iniciadas e ressaltou
a importancia de orientar previamente as organizagdes para realizacdo do cadastro dentro
do prazo oficial da campanha, evitando dependéncia de solicitagbes posteriores via oficio.
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Também foram compartilhadas informagdes sobre outras campanhas de arrecadacao,
incluindo iniciativa promovida pela empresa Aguas Guariroba, sendo deliberado que tais
informagdes fossem divulgadas no grupo do CERMA para conhecimento das entidades
interessadas. O professor Heitor informou que podera compartilhar as informagdes com
organizagdes vinculadas a UCDB e participantes de projetos de extensdo. Na sequéncia, foi
apreciada a acao do plano de trabalho, referente a participagdo propositiva na revisdao do
decreto de reorganizagdo do CERMA e atualizagdo do Regimento Interno. A coordenadora
informou que ja havia sido criada comissdo temporaria especffica para realizagdo dos
trabalhos, composta por representantes governamentais e ndo governamentais, com prazo
inicial de noventa dias, prorrogavel se necessario. Foi esclarecido que a comissao sera
responsavel pela analise da minuta de reorganizagdo do CERMA e pela apresentacéo de
propostas de atualizagcdo do Regimento Interno, que posteriormente serdo submetidas a
apreciacdo e aprovacao do plenario. A préxima acado envolve a participacdo do Comité na
Consulta Publica sobre Migragao, a ser realizada em Dourados no dia 25 de junho desse
ano. Foi deliberada e aprovada pela plenaria a participagdo dos membros Cesar Augusto
Silva e Silva (representante governamental da UFMS) e de Niura Sandra Matos Montalvao
(representante ndo governamental da SPM CG). Na sequéncia, foi debatida a ac&o referente
a divulgagao de informagdes sobre regularizagdo migratoria no Estado de Mato Grosso do
Sul, envolvendo cartérios, Junta Comercial, delegacias e outros 6rgdos, especialmente
quanto a verificacdo de autenticidade de protocolos, certiddes e documentos de Registro
Nacional Migratério. A delegada Flavia, representante da Policia Federal, questionou quais
dificuldades ainda vinham sendo registradas em relagado aos cartdrios e demais instituigoes.
Em resposta, foi informado que ainda existem demandas relacionadas a orientacdo dos
procedimentos migratérios, especialmente envolvendo populagdes indigenas e migrantes
paraguaios e bolivianos, sendo mencionada a atuagdao conjunta entre o Comité Gestor
Estadual para a Erradicagdo do Sub-Registro Civil de Nascimento e Ampliagdo do Acesso a
Documentagdo Basica de Mato Grosso do Sul (CEESRAD-MS) e a Defensoria Publica da
Unido (DPU). A representante da Policia Federal colocou-se a disposigao para colaborar
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diretamente com o CERMA, inclusive por meio da elaboragdo de oficios orientativos as
instituicdbes que eventualmente estejam descumprindo normas relativas ao reconhecimento
de protocolos e documentos migratérios. Também foi debatida a possibilidade de elaboragao
e diwlgacdo de folders e materiais informativos. Apds discussdo, deliberou-se pela
manutencdo da acao no Plano de Trabalho, com inclusdo expressa da participagcdo da
Policia Federal como parceira institucional. Posteriormente, passou-se a analise da agao
referente a promogdo de campanhas de sensibilizagdo nos diferentes meios de
comunicagado, com o objetivo de combater a desinformagado, a xenofobia, o preconceito e
outras formas de discriminagdo contra migrantes, refugiados e apatridas. Durante os
debates, foi sugerida a inclusdo do tema da intolerancia religiosa, considerando as
especificidades culturais e religiosas de parte da populagdo migrante. A sugestdo foi
acolhida e incorporada a descricdo da acdo. Também foi apresentada proposta para
producdo de conteudo em video e materiais para redes sociais, com foco em histérias de
sucesso, empreendedorismo e contribuigdes culturais e econémicas da populagao migrante
em Mato Grosso do Sul. Informou-se que a SEAD dispde de setor de comunicagao e
equipamentos adequados para eventual desenvolvimento dessas produgdes. Assim passou-
se para a ultima acado do Plano de Trabalho, referente a participagcado propositiva na revisao
do decreto de reorganizacdo do CERMA e atualizagdo do Regimento Interno. Foi
esclarecido que a comissédo sera responsavel pela analise da minuta de reorganizacéo do
CERMA e pela apresentagdo de propostas de atualizagdo do Regimento Interno, que
posteriormente serao submetidas a apreciagao e aprovacao do plenario. Durante o debate, o
membro Jorddo questionou a possibilidade do CERMA tornar-se 6rgao deliberativo. Em
resposta, foi esclarecido que a comissdo podera apresentar proposta de alteragdo do
decreto de reorganizagao prevendo essa mudanga, cabendo posteriormente ao Governo do
Estado deliberar sobre eventual aprovacdo. A coordenadora explicou que, atualmente a
legitimagdo dos atos do CERMA ocorrem por meio da publicagdo de resolugdo da SEAD,
justamente em razado da natureza consultiva do Comité. Encerradas as discussdes, o Plano
de Trabalho 2026 foi submetido ao plenario do Comité, sendo aprovado pelos membros
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141  presentes, sem objegdes. O professor Heitor solicitou o envio da versao final consolidada do
142 Plano de Trabalho, sendo informado que o documento seria revisado e posteriormente
143 disponibilizado no grupo do CERMA. Na oportunidade, o professor Heitor registrou
144  reconhecimento e agradecimento pelo empenho da presidente Ana Lucia na condugao dos
145  trabalhos do Comité. A coordenadora agradeceu a participagéo de todos, deu por encerrada

146 a reuniao e eu Genete da Silva, lavrei a presente ata, que sera assinada por mim e pela

147 COOFdenadOra do CERMA Documento assinado digitalmente
ub GENETE DE OLIVEIRA SANTOS ALVES DA SILVA
Dat?li 22/07/2026 U}i:lU:‘»lS-USfU»U
148  Genete O.S Alves da Silva- Secretaria Executiva do CERMA-MS feraue emhtpsifalidar tLgovbr

Documento assinado digitalmente

149 Ana Lucia Silva de Souza dos Reis — Coordenadora do CERMA-MGOVI dusrasioeso posres
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