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Critério Experiéncia de Gestdo = 44
Total = 171,0

Critério Atividade = 24
Critério Qualidade = 21

(Sgé'gg‘)"‘de Brasileira Caminho de Damasco | iverio Tecnica = 20 DESCLASSIFICADA
Critério Experiéncia de Gestdo = 4,5
Total = 69,5

O resultado da analise serd devidamente publicado no Diario Oficial do Estado para que se torne publico e inicie o prazo para
interposicédo de recurso, conforme o item 7.3 do Edital. Realizada a publicagéo, esta Ata também sera encaminhada aos participantes
via e-mail da Comissdo de Contratagdo (comissaodecontratacachrdjsn@gmail.com), para os seguintes enderecos eletronicos: (1)
Instituto de Desenvolvimento, Ensino e Assisténcia a Saude (Ideas); (2) Instituto Saude e Cidadania (Isac); (3) Instituto Social Mais
Saude (ISMS) e (4) Sociedade Brasileira Caminho de Damasco (SBCD). Feita a publicidade, abre-se o prazo para as manifestacdes
das organizagdes sociais participantes referentes ao resultado da analise dos documentos do Envelope 02 - Proposta Técnica, em
sede de recurso, no prazo de 3 dias Uteis, conforme previsto no item 7.3 do Edital, a serem enviadas para o enderego de e-mail:
comissaodecontratacaohrdjsn@gmail.com. O Presidente, nada mais havendo a tratar, agradeceu a presenca de todos e encerrou a
sessdo da qual para constar, foi lavrada a presente Ata que, apds lida e achada conforme, vai assinada pelos membros da Comissdo
de Contratagdo do Chamamento Publico n® 001/2025.

Emerson Ribeiro da Silva do Nascimento Emmanuel de Oliveira Carneiro
Membro Presidente
Joao Francisco Santos da Silva Rodrigo Gongalves Ribeiro
Membro Membro

Secretaria de Estado de Assisténcia Social e dos Direitos Humanos

DELIBERAGAO CEDHU/MS N° 05/2026, de 6 de abril de 2026

Dispde sobre a alteracdo do Regimento Interno do Conselho
Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana - CEDHU/MS.

O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana de Mato Grosso do Sul (CEDHU/MS),
reunido em assembleia ordinaria realizada de forma hibrida no dia 6 de abril de 2026, no uso das atribuicbes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 11.853, de 10 de maio de 2005, e pelo Regimento Interno aprovado pela
Deliberagao CEDHU/MS n° 03/2005, de 17 de agosto de 2005,

DELIBERA:

Art. 1° Aprovar as alteragcdes do Regimento Interno do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa
Humana de Mato Grosso do Sul (CEDHU/MS), conforme anexo.

Art. 2° Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Campo Grande - MS, 6 de abril de 2026.

Neyla Ferreira Mendes
Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana de Mato Grosso do Sul (CEDHU/MS)
- Biénio 2024/2026

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana de Mato Grosso do Sul - CEDHU/MS,
criado pela Lei n. 702, de 12 de marco de 1987, regulamentado pelos Decreto n® 11.853 de 10 de maio de 2005,
€ um orgao colegiado, deliberativo, fiscalizador e de carater permanente, com composicao paritaria entre Poder
Publico e Sociedade Civil Organizada, vinculado ao érgdo estadual responsavel pela politica de direitos humanos.

Art. 2°. O CEDHU/MS tem como finalidade orientar as politicas de atendimento, promogado e reparacdo dos
Direitos Humanos.

Paragrafo Gnico. Para o cumprimento de sua finalidade institucional, o CEDHU/MS poderd manifestar-se por
meio de deliberacbes, recomendacdes, resolugdes, notas publicas, pareceres técnicos, mogdes, oficios ou outros
instrumentos formais aprovados pela Plenaria, observadas as normas deste Regimento Interno.
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CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art. 3°. Compete ao CEDHU/MS:

I - acompanhar e avaliar as diretrizes orientadoras das politicas estaduais de atendimento, promogédo, protecdo
e reparagdo dos direitos, em consonancia com a Constituicdo Federal, Tratados e ConvencgGes Internacionais
e legislagbes a elas pertinentes;

II - acompanhar, avaliar e fiscalizar o cumprimento das politicas estadual e municipais, referentes a promogao,
protecdo e reparagdo dos direitos humanos, mantendo, inclusive, permanente articulagdo nas diferentes
esferas;

III - mobilizar e articular as entidades da sociedade civil e 6rgdos do Poder Publico, para dar cumprimento as
diretrizes tracadas pelo Conselho, bem como as politicas delas decorrentes;

IV - propor ao Poder Executivo, quando necessario, alteracGes que visem as garantias preconizadas pela
Constituicdo Federal, Tratados e Convencgdes Internacionais;

V - manter articulagdo com érgdos ou entidades que possuam bancos de dados, com informagdes sobre Direitos
Humanos;

VI - articular a realizagdo de féruns de debates e estimular estudos, pesquisas, formacdo e capacitacdo de
atores sociais que atuem no campo da promogao, protecao e reparagao dos direitos humanos;

VII - articular, incentivar e apoiar campanhas promocionais e divulgacdo dos direitos humanos com indicacao de
medidas a serem adotadas nos casos de atentados ou violagao dos direitos humanos;

VIII - propor modificagbes, quando necessarias, nos servigos e programas que visem ao atendimento,
promogdo, protecdo, garantia e reparacdo dos direitos, bem como na estrutura organizacional do érgdo gestor
da Politica de Direitos Humanos;

IX - zelar pelo cumprimento das obrigacGes e da garantia dos direitos humanos previstos nas Constituicdes
Federal e Estadual, Tratados e Convengoes Internacionais e legislagdes pertinentes;

X - receber denuncias de violagdo dos direitos humanos, encaminha-las junto aos érgdos competentes e
acompanhar as providéncias pertinentes adotadas; XI - convidar para reunides especificas, pessoas que possam
contribuir para a orientacao do CEDHU/MS, em assuntos previamente definidos;

XII - publicar, no Orgdo de Imprensa Oficial, todas as suas deliberacdes;

XIII - deflagrar o processo eleitoral do CEDHU/MS, conforme o estabelecido neste Regimento Interno;

XIV - eleger a Mesa Diretora por voto da maioria simples dos seus membros.

CAPiTULO III 3
DA ORGANIZACAO E COMPOSICAO

Art. 4°. O CEDHU/MS é composto por 20 (vinte) membros titulares e seus respectivos suplentes, sendo 10 (dez)
representantes do Poder Publico e 10 (dez) da sociedade civil.

§ 19. Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos titulares dos 6rgdos abaixo. Em caso de troca de
alguma instituicdo, a nova titular devera encaminhar imediatamente seus representantes:

I - Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Direitos Humanos;
II - Secretaria de Estado de Educacdo;

III - Secretaria de Estado de Salde;

IV - Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica;

V - Secretaria de Estado de Planejamento e de Ciéncia e Tecnologia;
VI - Secretaria de Estado de Coordenacao-Geral de Governo;

VII - Fundagdo de Turismo de Mato Grosso do Sul;

VIII - Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso do Sul;

DOCUMENTO
ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego www.diariooficial.ms.gov.br/

ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 12.194 23 de junho de 2026 Pagina 64

IX - Ministério Publico Estadual;

X - Defensoria Publica Estadual.

§ 29, Os representantes da Sociedade Civil Organizada serdo eleitos em foro proprio, apds publicacdo do edital
de convocacdo, da eleicdo das entidades ndo governamentais, por comissao eleitoral a ser designada pelo
Conselho para este fim, ficando vedada a participacao de entidades concorrentes na comissao eleitoral.

Art. 4°-A. Em caso de vacéancia da representacdao de entidade da sociedade civil eleita para compor o CEDHU/
MS, serd convocada para assumir a vaga a entidade subsequente mais votada no Ultimo processo eleitoral,
observada a ordem de classificacao.

Paragrafo Gnico. A entidade convocada indicard seus representantes titular e suplente no prazo de 15 dias,
nao o fazendo, convoca-se a subsequente.

Art. 5°. O Conselho tera a seguinte estrutura administrativa:
I - Plenaria;

II - Mesa Diretora;

III- Comissoes.

Secgdo I Da Plenaria

Art. 6°. A Plenaria é 6rgdo deliberativo do Conselho, composto pela totalidade dos membros mencionados
neste Regimento Interno.

Art. 7°. A Plendria, além daquelas estabelecidas nos incisos do artigo 3° deste Regimento Interno,
compete:

I - eleger o/a Presidente e o/a Vice-Presidente do Conselho entre seus membros;
IT - aprovar e alterar este Regimento Interno.

Art. 8°. A Plenaria se reunird, em carater ordinario, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que for
convocada pela Presidéncia ou por um terco de seus membros.

Art. 9°. As reunides ordinarias terdo seu calendario anual fixado na Ultima reunido do ano anterior, com duragao
prevista de 03 (trés) horas, e tolerancia definida em cada reunido.

Art. 10. As reuniGes extraordinarias serdo convocadas a qualquer tempo, sempre que necessario, com
antecedéncia minima de 48 horas.

Art. 11. As decisbes do CEDHU/MS serao tomadas por maioria simples, com quérum nunca inferior a metade
mais um, de seus membros.

Art. 12. Qualquer Conselheiro podera apresentar matéria a apreciagdo da Plenaria, enviando-a, por escrito, a
Secretaria Executiva, que a incluird na pauta da reunido seguinte, ficando garantida a inclusdo caso seja
enviada com antecedéncia minima de 48 horas.

Paragrafo Unico. Assuntos urgentes deverdo ser examinados e deliberados diretamente pela Plendria,
independentemente da pauta.

Art. 13. As DeliberacGes serdo datadas e numeradas em ordem distinta, cabendo a Secretaria Executiva, ordena-
las.

Art. 14. As reunibes ordinarias terdo suas pautas preparadas pela Secretdria Executiva e aprovadas pela
presidéncia, delas constando necessariamente:

I - abertura de sessdo, leitura, discussdo e votacdo da ata da reunido anterior;
II - leitura do expediente das comunicacdes e da Ordem do Dia;
IIT - deliberagéo;

IV - encerramento.
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§ 1°. As atas deverdo ser redigidas e aprovadas pela Plenaria, assinadas pela Secretaria Executiva, pela presidéncia
e pelos Conselheiros presentes na referida reunido.

§ 29, As reunides extraordinarias tratardo exclusivamente da matéria que justificar sua convocagao.
Art. 15. Poderad ser requerida urgéncia para qualquer matéria ndo constante da pauta.

Paragrafo Unico. O requerimento de urgéncia serd apresentado no inicio da ordem do dia acompanhado da
respectiva matéria.

Art. 16. E facultado a qualquer Conselheiro requerer vista, devidamente justificada, da matéria ainda ndo
julgada, ou solicitar a retirada de pauta de sua autoria.

Art. 17. O conselheiro governamental e ndo-governamental, por deliberacdo da Plenaria do CEDHU/MS, sera
substituido quando:

I - faltarem a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) reunides intercaladas no prazo de um ano, sem o
comparecimento do seu suplente, salvo apresentacdo de justificativa verbal ou por escrito, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis ap0s a realizagdo da reunido;

II - for condenado, com sentenca transitada em julgado, pela pratica de quaisquer crimes ou infragdes
administrativas contra os direitos humanos, bem como pela pratica de quaisquer crimes previstos no Cddigo
Penal ou em legislacdo extravagante.

§ 19. A substituigdo prevista nos incisos I e II deste artigo devera ocorrer no prazo maximo de quinze dias, sendo
que o Conselheiro substituido pelas infragdes cometidas ndo podera ser reconduzido pelo Poder Publico ou pela
organizagao que representa.

§ 29. As faltas ndo justificadas previstas no inciso I deste artigo deverdo ser informadas ao 6rgdo governamental
ou a entidade da sociedade civil a qual pertence o Conselheiro.

§ 39. Na hipotese prevista no § 1° deste artigo, ndo sendo promovida a substituicdo no prazo estabelecido, sera
convocada a entidade suplente subsequente, observada a ordem de classificacdo do processo eleitoral.

Secao II
Da Mesa Diretora

Art. 18. A Mesa Diretora é o 6rgdo de direcdo, supervisdo, coordenacdo e controle das atividades do CEDHU/MS,
cuja constituicdo sera:

I - Presidéncia;

II - Vice-Presidéncia.

Art. 19. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia serdo exercidas alternadamente porum representante governamental
e outro ndo governamental, escolhidos por maioria simples de seus membros para um mandato de 1 (um)

ano.

§ 1°. Ocorrendo a auséncia ou impedimento da presidéncia e da vice-presidéncia, assumird a conducdo da
reunido um Conselheiro escolhido pela Plenaria.

§ 2°. No caso de vacancia do cargo de Presidente, assumird a Presidéncia a Vice-Presidéncia, se restarem
menos de seis meses para o término do mandato.

§ 39. Se o prazo for superior a seis meses, sera realizada eleicdo para o cargo de presidente.
Art. 20. A Presidéncia incumbe:

I - convocar as reunides estabelecendo a pauta dos trabalhos;

II - coordenar os trabalhos e presidir as reunides do CEDHU/MS;

III - submeter a votagdo as matérias a serem decididas pela Plenaria, intervindo na ordem dos trabalhos ou
suspendendo-0s sempre que necessarios;

IV- representar o Conselho e delegar competéncias;

V - receber, despachar e encaminhar os documentos recebidos, de acordo com o fluxo a ser estabelecido e
aprovado pela Plenaria;
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VI - assinar as deliberagdes do Conselho e atos relativos ao seu cumprimento;
VII - submeter a apreciagdo da Plenaria o relatério anual do Conselho;

VIII - encaminhar ao Governador do Estado, quando necessaria a sua apreciacdao e decisdo, exposigdes de
motivos e informagdes sobre matéria da competéncia do CEDHU/MS;

IX — cumprir e fazer cumprir as normas regimentais e deliberagdes do Conselho, com o auxilio da Secretaria
Executiva, tomando, para este fim, as providéncias que se fizerem necessarias;

X — exercer outras atividades de sua competéncia que lhe forem atribuidas. Paragrafo Gnico. Somente nos
casos de notoria relevancia e urgéncia a Presidéncia do CEDHU/MS, podera deliberar ad referendum da
Plenaria, devendo, na primeira oportunidade, submeter sua decisdo a instancia deliberativa.

Art. 21. A Vice-Presidéncia incumbe:

I - substituir a Presidéncia em seus impedimentos ou auséncias;

II - auxiliar a Presidéncia no cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 22. A Mesa Diretora tera acesso ao e-mail institucional do Conselho, destinado a comunicagdo oficial,
recebimento e envio de correspondéncias, manifestagdes institucionais e demais expedientes necessarios ao

regular funcionamento do CEDHU/MS.

§ 19, Por ocasido da eleicdo de nova Mesa Diretora, a gestdo anterior devera proceder a entrega do login e
demais dados de acesso ao e-mail institucional.

§ 2°. A nova Mesa Diretora, juntamente com a Secretaria Executiva, devera providenciar a imediata alteracdo
da senha de acesso, assegurando a continuidade administrativa, a seguranca das informacdes e a regularidade
das comunicag0es institucionais.
Secao III Das Comissoes

Art. 23. As Comissbes, constituidas pelos Conselheiros do CEDHU/MS, terdo as seguintes atribuicbes:

I - assessorar a Presidéncia, objetivando aprofundar e qualificar andlises das matérias submetidas ao CEDHU/MS;
II - elaborar estudos e pareceres sobre os assuntos de suas areas de competéncia e de relevancia para as politicas
estaduais de atendimento, promogdo, protecdo e reparacdo dos direitos, bem como sobre temas especificos, nos

termos dos incisos XII e XIII do artigo 25;

II - fomentar a capacitacdo continuada dos atores sociais para a execucdo de programas direcionados a promogao,
protecdo e reparagao dos direitos humanos;

IV - acompanhar e avaliar as acGes do Plano, nas suas respectivas areas de atuacao;
V - elaborar projetos e propor a implementagdo dos programas sociais, observando as diretrizes do CEDHU/MS.
Paragrafo Gnico. As atividades acima propostas serdo apresentadas e apreciadas pela Plenaria.

Secao 1V
Da Secretaria Executiva

Art. 24. A Secretaria Executiva prestard suporte técnico e administrativo necessario ao funcionamento
do CEDHU/MS.

Art. 25. S3o atribuigdes da Secretaria Executiva:
I - prestar assessoria técnica e administrativa ao CEDHU/MS;
IT - registrar, arquivar, elaborar e encaminhar os documentos e correspondéncias

determinadas pela Plenaria ou Presidéncia;

III - secretariar as reunides, lavrar as atas e promover medidas destinadas ao cumprimento das decisdes da
Plenaria;

IV - desenvolver as atividades administrativas necessarias ao funcionamento do CEDHU/MS;

V - elaborar a pauta da reunido conforme decisdo da Plenaria ou da Presidéncia;
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VI - manter sob guarda os livros e documentos do CEDHU/MS;

VII - cumprir e fazer cumprir este Regimento e as decisdes do CEDHU/MS, dentro de sua competéncia;
VIII - apoiar as Comissdes;

IX - implantar e alimentar o banco de dados do CEDHU/MS;

X - encaminhar por intermédio de Comunicacdo Interna ao Departamento Juridico as Deliberagdes do CEDHU/
MS, para publicacdo;

XI - prestar esclarecimentos solicitados pelos Conselheiros;
XII - remeter matérias as Comissses, definir por sorteio a relatoria, secretariar e apoiar o seu funcionamento;

XIII - zelar para que uma mesma relatoria ndo seja sorteada mais de uma vez, antes que todas as demais
ja o tenham sido, salvo manifestacdo em sentido contrario da pessoa anteriormente designada;

XIV - zelar para que as matérias sob relatoria das comissGes integrem a pauta da reunido posterior mais
proxima, salvaguardando o prazo minimo de 10 dias para a elaboragdo do respectivo parecer;

XV - manter a Presidéncia informada acerca dos trabalhos desenvolvidos pelas Comissées;
XVI - expedir as correspondéncias do Conselho;
XVII - elaborar o relatorio semestral das atividades do CEDHU/MS e encaminha-lo a Presidéncia.

CAPiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Plenaria e devidamente publicados.

Art. 27. Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as disposicGes em
contrario.

Campo Grande - MS, 6 de abril de 2026.

NEYLA FERREIRA MENDES
Presidente do CEDHU/MS

EXTRATO DO I TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N© 2342-2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 81.001.787-2025.

PARTES: O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Direitos Humanos,
Assisténcia Social e Trabalho - CNPJ n° 04.150.335/0001-47 e a Associagdo Innvova
Corumba - CNPJ n° 36.607.374/0001-17.

OBIJETO: O presente I Termo Aditivo vigerd até 16 de setembro de 2026, destinando-se a
execugao do objeto expresso no Plano de Trabalho.
RATIFICAGCAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes estabelecidas no Termo de Fomento

original, que ndo tenham sido especificamente alteradas por este I Termo Aditivo, o
qual passa a fazer parte integrante do referido instrumento.
DATA DA ASS: 22/06/2026.
Euridio Ben-Hur Ferreira
Juliane Dias Lemos da Silva

Secretaria de Estado de Turismo, Esporte e Cultura

TERMO DE RETIFICACAO DE PUBLICACAO - PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO - EDICAO 12.192 DE
22/06/2026, PAG. 31.

Retifica-se por incorrecao, a publicagao referente ao: Extrato do Termo Aditivo ao Contrato 003/2025 /SETESC N°
Cadastral 2793/ Processo n° 85/005.006/2024

Onde se |é: Ordenador de Despesas: Alessandro Menezes de Souza e Matheus Wedicny Fraitg

Assinam: Marcelo Ferreira Miranda e Matheus Wedicny Fraitg

Leia se: Ordenador de Despesas: Alessandro Menezes de Souza

Assinam: Alessandro Menezes de Souza e Matheus Wedicny Fraitg
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